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Livret de stage

 L’ensemble des informations présentées est 

contenu dans le livret de stage qui sera donné 

aux élèves d’ici fin septembre
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Les rôles de chacun 
 Le professeur principal

• Gestion de la classe – des élèves

• Relation parents

• Orientation 

• Conseil de classe

 Le professeur coordonnateur

• Référent LPA pour la filière Référent filière pour les stages (aide le prof référent, formation départ 
en stage, suivi et archivage, validation du lieu…)

• Valide le stage et édite la convention

• Gestion du ruban pédagogique pour le Bac pro

• Gestion des livrets scolaires

 Le professeur référent 

• Interlocuteur privilégié de l’élève 

• Assure les visites de stage

• Veille au suivi de l’élève avant/pendant/après le stage 
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L’agroéquipement 

 L’agroéquipement est un domaine illimité, fortement pourvoyeur de 

d’emplois. 
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L’Agroéquipement 
 Des métiers variés, une filière qui recrute 

ConstructeursDistributeursUtilisateurs Organismes 

logo AMB

Agriculteurs

Entrepreneurs

Collectivités

Particuliers …

Concessionnaires

Importateurs

Vendeurs en ligne

Agents …

Multinationales

Spécialiste

Artisans …

Formations

Réseaux (Cuma, 

EDT,…)

Journalismes

Conseillers 

Recherche …

Réunion rentrée 2nde AE 5

http://www.amb-rousset.com/


Organisation des 3 ans 

2nde Pro AE
6s stage entreprise

1s stage exploitation lycée

1ère Pro AE
8s stage

2 voyages*

Tale  Pro AE
7s stage

Bac Pro 

AE
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Le référentiel professionnel – les 

compétences développées 

+ niveau de culture 

générale 
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Objectifs des stages 

Les stage en milieu professionnel font partie intégrante de la formation.

 

 Acquérir des savoirs, des savoir-faire et savoir-être en qualité de technicien dans un 

contexte professionnel en abordant le maximum de Situations Professionnelles 

Significatives (SPS)

 Développer les aptitudes à s'informer, se documenter, communiquer, solliciter des 

collaborations et s'intégrer dans une équipe de travail. Prendre des responsabilités et 

des initiatives.

 Observer et comprendre le fonctionnement de l'entreprise d'accueil dans son 

environnement (évolution, enjeux sociaux, relations internes, conditions de travail, 

objectifs et stratégies de l'entreprise) ;

 "Nourrir" son projet personnel et le confronter à une réalité professionnelle.

 Observer et analyser l'activité de production de biens ou de service, de participer à 

sa mise en œuvre et être capable de rendre compte devant un jury par écrit et oral.
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Dates et lieux du stage 

 Trois périodes de stage 

 Du 15 au 19 février 

 Du 5 au 16 avril 

 Du 21 juin au 9 juillet 

 + une semaine de stage sur l’exploitation du lycée 

 Lieu de stage : exploitation agricole (ou ETA) 

 Avec suivi de culture annuelle (céréale, méteil…) d’au moins 10 ha

 Pas de contrainte géographique 
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Comment trouver une entreprise ?

 La recherche personnelle fait partie de la formation

 La famille soutient mais ne remplace pas la recherche personnelle

 L’élève est acteur de la recherche 

 Eviter la simplicité (structure identique, voisin chez lequel on a l’habitude de 

passer ses weekends, famille…)

 Les enseignants référent et coordonnateur accompagnent la recherche
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Quelles qualités doit avoir la structure ? 

 Volonté de répondre aux objectifs du stage

 Respect des principes de santé/sécurité au travail (DUER, port des EPI)

 Consciente du niveau et de la progression du stagiaire

 Pour les élèves mineurs, avoir réalisé la déclaration à déroger. 
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Protocole recherche stage et convention

•Il complète la 
feuille de 
renseignements 

•Il la donne au 
coordo pour 
validation du 
stage 

Elève cherche 
un maître de 

stage 

•Il édite la 
convention 

•Il donne la 
convention à 
l’élève

Coordo valide 
(ou pas) le 

stage 

Il donne la 
convention au 
coordonnateur

Elève fait 
compléter et 

signer la 
convention au 

MDS et ses 
parents

•Il la signe puis la 
donne à 
l’administration

•Envoi au MDS et 
parents

Le coordo 
donne la 

convention 
signée au prof 

référent

Départ 

en stage
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Au moins 10 jours 

avant le départ en 

stage 

Dernier délai : 

mardi avant le 

départ en stage



Stage sur l’exploitation du lycée 

 1 semaine de stage

 Planning de stage et conventions seront effectuées en début d’année, les 

stages commenceront au plus tôt en décembre 

 Les élèves doivent rattraper les cours lorsqu’ils sont en stage sur 

l’exploitation

 Les élèves sont en stage toute la semaine, y compris le mercredi après-midi
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Gratification de stage

 Les lycéens de bac pro en stage bénéficient depuis 

septembre 2023 d’une gratification versée par le 

ministère de l’agriculture : 

 50 €/semaine en 2nde

 75 €/semaine en 1ère

 100 €/semaine en terminale

 Les élèves devront ramener au lycée leur attestation de 

stage, à la fin de chaque période de stage, afin de 

percevoir la gratification. 
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Procédure en cas d’absence, incident…

 Pour les absences (maladie…)

 Les parents ou le MDS préviennent le lycée. Le rattrapage du stage se fera au cas par 
cas, selon la situation. 

 Pour les accidents matériels

 Le responsable de l’entreprise :

 Déclare le sinistre à son assurance

 Envoie un mail relatant les faits au lycée

 Le stagiaire : envoie rapidement un mail relatant les faits au lycée

 Le lycée : déclare le sinistre auprès de son assurance. 

 Pour les accidents corporels 

 Le MDS prévient rapidement le lycée 

 L’élève se voit fournir un justificatif d’arrêt de travail, qu’il communique au lycée 
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Merci de votre attention
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